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ASOCIACIONGALLEGA DE EMPRESAS DE SERVICIOS FUNERARIOS
ESTATUTOS

CAPITULO I. DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Con la denominaciéon de “ASOCIACION GALLEGA DE EMPRESAS DE
SERVICIOS FUNERARIOS” (AGESEF) se constituye una Asociacion sin animo de lucro, de
conformidad con la ley 19/77 de 12 de Abril y Real Decreto 873/77 de 22 de Abril y
disposiciones complementarias y se rige, con criterios democraticos, por representantes
libremente elegidos. Es independiente de la Administracion, de las organizaciones de
trabajadores y de los partidos politicos. Podra utilizarse el nombre de “AGESEF”, para indicar
el nombre de la Asociacion.

Articulo 2. La Asociacion se constituye por tiempo indefinido. Su disolucidon podra ser
acordada atenor de lo dispuesto en los presentes Estatutos.

Articulo 3. La existencia de esta Asociacion tiene como fines y competencias fundamentales:

1. Promover y defender la unidad y la integracion empresarial del sector de las empresas de
servicios funerarios.

2. Representar y defender los intereses generales y comunes de las empresas asociadas ante la
sociedad, la Administracion y las organizaciones de trabajadores

3. Participar en las deliberaciones, aprobacion y resolucion de convenios y conflictos de
trabajo.

4. Representar a las empresas del sector funerario en la negociacidn laboral colectiva

5. Desarrollar acciones conciliadoras y de arbitraje en casos de conflictos que puedan surgir
entre los asociados.

6. Mantener debidamente informados a los miembros de la Asociacion de todos aquellos
temas que sean de interés para el sector. (fiscal, mercantil, laboral, policia sanitaria, etc.).

7. Promover el uso de buenas practicas dentro del Sector Funerario.

8. Potenciar y realizar la formacidon profesional del personal de los asociados.
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9. El estudio de todo tipo de problemas que se planteen con caracter genérico a las empresas
asociadas, acordar las soluciones pertinentes y establecer las consiguientes lineas de actuacion
comun.

10. El Estudio especifico de los aspectos laborales estableciendo las oportunas relaciones con las
organizaciones profesionales de los trabajadores y con la Administracidn Publica.

11. Elaborar recomendaciones de actuacion en materia socioecondmica antes los Poderes
Publicos, especialmente las referidas a los problemas de la empresa de Servicios Funerarios.

12. Establecer o facilitar los servicios de interés comun o especifico que requieran las empresas
asociadas.

13. Promover el avance en la calidad y técnicas de gestidn de la empresa de servicios funerarios,
particularmente la realizacion y difusion de la investigacion, y la organizacion vy
funcionamiento de los oportunos medios de formacion e informacion.

Articulo 4. La Asociacion establece su domicilio social en Vigo, Pontevedra, Avenida de
Castrelos, nim. 212 DP 36201 y su ambito territorial sera la Comunidad Autonoma de Galicia.
Este domicilio podrd variarse, cuando asi lo acuerde la Junta Directiva, siempre que se
establezca dentro de la Comunidad Auténoma de Galicia.

Articulo 5. La Asociacion podrd integrarse y establecer acuerdos con otras asociaciones
afines, si la finalidad de estas noestd en contradiccion con los intereses de la Asociacidn y no se
compromete la existencia o la personalidad de la “AGESEF”, que siempre habra que quedar
subsistente y bien definida.

CAPITULOIl. MIEMBROS DE LA ASOCIACION, SUS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 6. Podran pertenecer a la asociacion todas las empresas con instalaciones
permanentes en la Comunidad Auténoma de Galicia que, previamente autorizadas, y bajo
cualquier forma de gestion admitida en Derecho, presta servicios de recogida, manipulacion
(enferetramiento) y acondicionamiento de cadaveres, asi como transporte de los mismos,
junto con el suministro de bienes y servicios necesarios para dichos fines, de acuerdo con lo
dispuesto en el Reglamento de Policia Sanitaria Mortuoria y demas legislacion que sea de
aplicacion, y actien con total respeto a la ética comercial y profesional y a las normas de la
libre competencia.
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Articulo7. Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la
Asociacion.

b) Socios de numero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.

c) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la
dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion. El
nombramiento de los socios de honor correspondera a la Junta Directiva y debera ser ratificado
en la primera Asamblea General que se celebre. Por su especial caracteristica, los socios de
Honor, podrian ser también personas fisicas.

Articulo 8. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer tres cuotas
periddicas.

c) Cese en la Actividad que es el Objeto de la Asociacion

d) Por separacidn acordada por la Junta Directiva y ratificada por la Asamblea General, con
motivo de actuaciones contrarias a los Estatutos de la Asociacion o incumplimiento de acuerdos
estatutariamente adoptados, previo expediente incoado al efecto, con audiencia de la empresa
expedientada.

La pérdida de la condicién de miembro, por cualquiera de los motivos expuestos, llevara
consigo la de todos los derechos anejos, sin excepcion alguna, sin que pueda exigirse la
devolucion total o parcial de las cuotas o derramas satisfechas, atn en el supuesto de que
después de la separacion se produzca la disolucion y liquidacion de la Asociacion. En el caso de
reingreso de un socio separado de la Asociacion (voluntariamente o por expulsion) la Junta
Directiva podra exigir al miembro readmitido el pago de las cuotas devengadas durante el
periodo en que causo baja en la Asociacion.

Articulo9. Los socios de nimero y fundadores tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de sus fines.
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b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.
c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos, si bien para ser elegibles deberan de
acreditar una antigiiedad minima de un afilo como miembro de la Asociacion.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la Asociacion.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento
de los fines de la Asociacion.

g) Recibir informacidn sobre todos aquellos temas que sean de interés para el sector. (fiscal,
mercantil, laboral, policia sanitaria, etc.).

Articulo 10. Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y laJunta Directiva.
b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen. €) Respetar la libre
competencia.

Articulo 11. Los socios de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de
numero a excepcion de las previstas en los apartados b) y d), del articulo anterior.

Asimismo, tendrdn los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados c) y d)
del articulo 9, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de voto.

Articulo 12. Admision: las Empresas que deseen ingresar en la Asociacion deberan presentar
la correspondiente solicitud por escrito, dirigida al Presidente de la Asociacion,
manifestando su voluntad de integrarse en las misma, y el nimero de personas de su
plantilla, acompafiando la documentacidn y justificantes requeridos.

A la vista de la documentacion recibida, la Junta Directiva de la Asociacion decidira, por
mayoria de sus miembros, sobre la admision o no de la Empresa solicitante.
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En caso positivo se informara del alta a todos los miembros de la Asociacion.
El acuerdo deberd ser ratificado en la primera Asamblea General que se celebre. Contra la
negativa de admisidn, la Empresa afectada podra recurrir ante la propia

Asamblea que decidira en ultima instancia.

CAPITULOIIl. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 13. La Asamblea General es el drgano supremo de gobierno la Asociacion y estara
integrada por todos los asociados.

Articulo 14. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrard una vez al afio dentro de los cuatro primeros meses del afo; las
extraordinarias se celebraran cuando lo decida el Presidente, cuando la Junta Directiva lo
acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 15. las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito, por
correo certificado, expresando el lugar, dia y hora de la reunidn asi como el orden del dia con
expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la
celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince dias
naturales, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira
la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a
una hora.

En el caso de reuniones extraordinarias habran de incluirse en el Orden del Dia, necesariamente,
los puntos propuestos por quienes hayan instado la convocatoria.

Articulo 16. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los
asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de
asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando
los votos afirmativos superena los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos
nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Sera necesaria mayoria cualificada, que resultara cuando los votos afirmativos superen los 2/3
del total de votos de la Asamblea para :
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a) Disolucidn de la entidad.
b) Modificacion de Estatutos.
c) Disposicidn o enajenacion de bienes inmuebles integrantes del inmovilizado.
Articulo17. Votos :

Cada asociado dispondra, a lo largo de cada afio, de 1 (uno) voto mas el nimero de votos que en
funcion del numero de personal de plantilla o con contrato temporal tenga al 31 de
Diciembre del afio anterior, segln la tabla que se reproduce a continuacion.

Los criterios de asignacion de votos seran los siguientes :

Hasta 5 trabajadores: 1 voto

Hasta 10 trabajadores: 2 votos

Hasta 20 trabajadores: 3 votos

Hasta 30 trabajadores: 4 votos

Hasta 40 trabajadores: 5 votos

Hasta 50 trabajadores: 6 votos

Por cada 10 trabajadores que excedan de 50 setendra derecho a 1 voto adicional.

A tal fin cada asociado remitira, en los dos primeros meses del afio, a la secretaria de la
Asociacion certificacion acreditativa de tal extremo.

Articulo 18. Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar, la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

c) Elegir alos miembros de la Junta Directiva, por sufragio libre, directo y secreto
d) Aprobar las cuotas ordinarias o extraordinarias que proponga la Junta Directiva

e) Disolucion de la asociacion.
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f) Modificacion de los Estatutos.
g) Disposicidn o enajenacion de los bienes

h) Aprobar, en su caso, la compensacion por gastos en que puedan incurrir los miembros de la
Junta Directiva en el desempefio de sus funciones

i) Cualquier otra que no sea competencia atribuida a otro drgano social j) Ratificar la admision
bajas de miembros de la Asociacion

k) Ratificar la separacion de asociados de miembros de la Asociacion.

[) Ratificar el acuerdo de incorporacidn a, o asociacion con, otras organizaciones de la misma
naturaleza

Articulo 19. Requieren acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto:
a) Modificacion de los Estatutos.
b) Disolucion de la Asociacion.

Articulo 20. LA JUNTA DIRECTIVA es el Organo Colegiado de permanente actuacién en el
gobierno, gestion, administracidn y direccidn de la Asociacion y estard, como minimo, por: un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y un vocal. Estos serdn designados y
revocados por la Asamblea General y sumandato tendra una duracion de cuatro afios.

La Junta Directiva podra designar entre los vocales a quienes hayan de sustituir al Secretario y
Tesorero en caso de ausencia por cualquier causa.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, pudiendo establecerse las
compensaciones econdmicas oportunas para resarcir a los miembros de la Junta Directiva de los
gastos en que puedan incurrir en el desarrollo de sus funciones como tales.

Para ser miembro de la Junta Directiva, el representante de la Empresa Asociada debera tener
plena capacidad de decision, condicidn que vendra respaldada por la comunicacion escrita de
la Empresa. Las Empresas podran cambiar el titular comunicandolo con antelacion. En este
caso, sera sustituido por la persona que proponga su propia Empresa, a quien corresponde
poner en conocimiento de La Junta Directiva por escrito esta sustitucion, que debe ser
refrendada por la propia Junta Directiva.
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Articulo 21. Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia voluntaria
comunicada por escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que
tuvieran encomendadas y por expiracidn del mandato.

Articulo 22. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual
fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la
aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 23. La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su Presidente y a
iniciativa o a peticion de la tercera parte de sus miembros. Quedara constituida cuando asista
la mitad mas unode sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados
por mayoria de votos. Encaso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

Articulo 24. Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los actos propios
de las finalidades de la asociacion, siempre que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacion
expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y administrativa de la
Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las Cuentas
anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General de socios.

g) Establecer el orden del dia, convocar vy fijar la fecha de la Asamblea General

h) Elaborar los presupuestos anuales.
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i) Proponer a la Asamblea General las cuotas ordinarias y extraordinarias.

j) Separar a los asociados que no cumplan y respeten lo establecido en los presentes Estatutos.
k) Contratar y en su caso rescindir el contrato del personal de plantilla si fuera necesario.

[) Contratar los servicios de asesorias profesionales independientes.

m) Establecer acuerdos con Entidades Publicas o Privadas que redunden en beneficio para los
asociados

n) Adoptar acuerdos relacionados con la interposicion de cualquier clase de recursos.
o) Nombrar comisiones de trabajo.

p) Proponer a la Asamblea General la compensacion por gastos en que puedan incurrir los
miembros de la Junta Directiva en el desempefio de sus funciones.

Articulo 25. El Presidente tendra las siguientes atribuciones: Representar legalmente a la
Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y levantar las
sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actasy
correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de
dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.. Disponer, seguir, abrir y cancelar cuentas y
libretas de ahorro, cuentas corrientes y de crédito. Otorgar, modificar y revocar toda clase de
apoderamientos, amplios o restringidos, detallando las facultades.

Articulo 26. El Vicepresidente sustituirad al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones que él.

Articulo 27. El Secretario tendrd a su cargo el personal y la direccion de los trabajos
puramente administrativos de la Asociacidn, expedira certificaciones, llevara los libros de la
asociacion legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la documentacion de
la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacidn de Juntas Directivas y
demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el cumplimiento
de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.
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Articulo 28. El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y
dara cumplimiento a las drdenes de pago que expida el Presidente.

Articulo 29. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la
Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la
propia Junta las encomiende.

Articulo 30. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los
miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta
la eleccion definitiva por la Asamblea General convocada al efecto y su mandato se extendera
por el mismo tiempo que le reste a los demdas miembros de la Junta Directiva.

CAPITULOIV. REGIMEN ECONOMICO

Articulo 31. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de
la Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o de terceras personas.

c) Las Subvenciones y ayudas recibidas de la Administracion Publica y otros Organismos,
nacionales e internacionales.

d) Los ingresos derivados de acuerdos, conciertos, contratos y convenios, establecidos con la
Administracion en sus distintos niveles, y otros Organismos Publicos, espafioles o
internacionales, como contrapartida no lucrativa al desarrollo de estudios y otras actividades
de interés para el sector.

e) Los ingresos que pueda obtener por sus propios medios, tales como cursos, publicaciones,
etc.

f) Los ingresos procedentes de patrocinios publicos o privados de actividades propias del
sector.

g) Cualquier otro ingreso licito y compatible con los fines de la Asociacién, h) Los intereses y
productos de sus bienes.
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Articulo 32. Cuotas.

Todos los asociados estaran obligados a satisfacer la cuota ordinaria que se establezca. El
importe de la citada cuota sera la formada por una unidad de cuota fija mas la parte
proporcional al nimero de votos segun la tabla que se reproduce a continuacion.

Los criterios de asignacion cuotas seran los siguientes :

Hasta 5 trabajadores: 1 unidad de cuota

Hasta 10 trabajadores: 2 unidades de cuota

Hasta 20 trabajadores: 3 unidades de cuota

Hasta 30 trabajadores: 4 unidades de couta

Hasta 40 trabajadores: 5 unidades de couta

Hasta 50 trabajadores: 6 unidades de cuota

Por cada 10 trabajadores que excedan de 50 se asignara una unidad de cuota adicional.

La Junta Directiva propondra a la Asamblea General, para su aprobacion, tanto la fijacion del
importe de la unidad cuota como el Presupuesto de Ingresos y Gastos para cada Ejercicio que
finalizara el 31 de Diciembre de cada afio, asi como el Balance y Cuentas anuales del ejercicio
anterior.

Articulo 33. La Asociacion deberd de llevar los libros registro, prescritos en el Cédigo de
Comercio y que deberan de ser legalizados en el Registro Mercantil correspondiente, de acuerdo
con lo dispuesto en el Real Decreto 776/1998, de 30 de abril, por el que se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos

CAPITULOV. REGIMEN ELECTORAL

Articulo 34. La Junta Directiva, una vez transcurrido el tiempo por el que fue elegida deberd
de comunicar, de forma fehaciente y en el plazo maximo de cuatro meses, a todos los asociados
la apertura del proceso electoral para designar a los que seran miembros de la nueva Junta
Directiva, asi como el calendario para su desarrollo de acuerdo con los siguientes plazos:
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Quince dias naturales para presentar las candidaturas, a partir de recibir la comunicacion de
apertura del proceso electoral.

La Junta Directiva dispondra de 8 dias naturales, a partir de recibir las candidaturas, para
verificar que los candidatos rednen los requisitos estipulados en los presentes Estatutos y
comunicar su admision (proclamacion) o denegacion a cada uno de ellos, con expresidn de los
motivos de no admisidn, en su caso.

La Junta Directiva deberd de convocar la Asamblea General para proceder a la votacidn de los
nuevos miembros de la Junta Directiva, en un plazo maximo de 15 dias naturales.

Podran ser candidatos todos los miembros con mas de un afio de antigiiedad en la Asociacion y
estén al corriente del pago de sus cuotas.

Las candidaturas seran presentadas en listas cerradas, debiendo de especificar el cargo a que
opta cada uno de los componentes de la lista. Asimismo se procurard que las candidaturas
presenten por lo menos un representante de cada provincia de la Comunidad.

CAPITULOVI. DISOLUCION

Articulo 35. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 19 apartado b, de
los presentes Estatutos.

Articulo 36. En caso de disolucion, se nombrard una comision liquidadora la cual, una vez
extinguidas las deudas y si existiese sobrante liquido lo destinard para fines que no
desvirtuen su naturaleza no lucrativa, a designar por la propia comisidn liquidadora.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. La Asociacién llevarda un registro de Registro de asociados, en el que se
consignaran las altas y las bajas, con expresion de su correspondiente fecha. A este registro
tendran libre acceso todos los asociados.

SEGUNDA. La Asociacion Gallega de Empresas de Servicios Funerarios, asume como uno de sus
objetivos, el correcto cumplimiento de la legislacion en materia de Proteccion de Datos de
caracter personal, expresada en la vigente Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y las vigentes en cada momento.
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Para ello realizara cuantas acciones sean necesarias para la correcta implantacion de la
normativa en las relaciones con sus asociados y la aplicacién de las medidas de seguridad
adecuadas para el tratamiento de los datos de caracter personal.

Los datos de caracter personal de los asociados seran incluidos en Ficheros registrados ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos y sometidos a las medidas de seguridad adecuadas.
Los afectados podran ejercer sus derechos reconocidos en la citada Ley ante la Secretaria de la
Asociacion Gallega de Empresas de Servicios Funerarios y las vigentes en cada momento.

TERCERA. En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn, y las disposiciones
complementarias.

En ,a_ de de
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